PRIMARIA MUNICIPIULUI FALTICENI
REPUBLICII, NR.13

Nr. 15823 din 13.06.2025

ANUNT
privind organizarea examenului pentru promovarea in grad profesional

a functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Falticeni.

Primaria municipiului Falticeni organizeaza examen pentru promovarea in gradul profesional imediat

superior al functionarilor publici din cadul aparatului de specialitate al primarului municipiului Falticeni, in data
de 17.07.2025, ora 11,00 — PROBA SCRISA si in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei

scrise -

interviul, la sediul Primariei.

Conditiile de desfasurare si participare la concurs sunt urmatoarele:

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut,

functionarul public trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

- Si aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

- Sa fi obtinut cel putin calificativul ,bine” la evaluarea anuald a performantelor profesional
individuale 1n ultimii 2 ani de activitate;

- Sa nu aibd o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe site-ul Primariei

pana la data de 07.07.2025, la Primaria municipiului Falticeni — Registratura.

Dosarul de inscriere la examenul de promovare in grad profesional trebuie sa cuprinda:

- Formularul (tip) de inscriere la examen;

- Copie dupa raportul de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani;

- Adeverinta eliberata de Serviciul de resurse umane 1n vederea atestarii vechimii in gradul profesional
din care promoveaza.

Bibliografie / Tematica examen de promovare:

Constitutia Romaniei, republicata;

- Tematica: partea I, partea a Il-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si
titlul 11.

O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Tematica : integral.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Tematica : integral.

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- Tematica:

o Partea a Ill-a “Administratia publica locala”, Titlul I ”Dispozitii generale”; Titlul II
”Descentralizarea” (Capitolul I si Capitolul IT); Titlul III "Regimul general al autonomiei locale;
Titlul V ”Autoritatile administratiei publice locale”;

o Partea a V-a, Titlul I ”Exercitarea dreptului de proprietate publicd a statului sau a unitatilor
administrativ-teritoriale”

o Partea a Vl-a, Titlul I ”Dispozitii generale”

o Partea a Vl-a, Titlul II ”Statutul functionarilor publici”.

H.G. nr. 553/2009 privind stabilirea unor masuri cu privire la evidenta functiilor publice si a

functionarilor publici;

- Tematica: integral.

H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici;

- Tematica: integral.

Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii;

- Tematica:

o Titlul III: Timpul de munca si de odihna;

o Titlul V: Sanatatea si securitatea in munca;

o Titlul VI: Formarea profesionala;

o Titlul XI: Raspunderea jurifica;

RELATII LA TELEFON 542056 — SERVICIUL RESURSE UMANE.
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